
 
 

 

 

 

Soirée du mérite étudiant 
 
La 27e Soirée du mérite étudiant a eu lieu le 1er mai dernier à la salle  Alfred-Des 
Rochers.  Au total, 87 prix et bourses équivalant à 32 100 $ ont été remis aux 
étudiantes et aux étudiants méritants afin de souligner l'excellence scolaire et 
parascolaire. Cette cérémonie, réalisée grâce au soutien financier de la Fondation 
Cégep de Sherbrooke, s'est déroulée sous le thème « Apprendre pour le plaisir de 
jouer ». La présidence d'honneur de l'événement était assumée par M. Jean-François 
Gagnon, trompettiste bien connu et diplômé du Cégep en Musique. Sa présence se 
voulait un clin d'œil au 40e anniversaire de fondation du département de Musique. 
 

 

M. Rémi Naaman, président du c.a. du Cégep de Sherbrooke, et Mme Marie-France 
Bélanger, directrice générale, entourant les deux lauréats des Prix d'excellence 
globale de la Soirée du mérite étudiant 2013, Stéphanie Boulay, étudiante en Danse, 
et Joey Savaria, étudiant en Technologie du génie civil.  
 
 
Apprendre 

 tout au long de la vie! 
 
 Pour relever les défis des nouvelles réalités du travail et maintenir la compétitivité de 
leur organisation, les dirigeants d’entreprises ont le devoir d’enrichir et de rehausser 
les compétences de leur personnel, y compris celles des gestionnaires. Le Centre de 
formation continue réalise annuellement plus d’une centaine de mandats variés en ce 
sens auprès des entreprises et organisations de la région et aussi à l’étranger. Toute 
une diversité de formule peut satisfaire à de la formation continue, que ce soit un 
programme menant à une AEC (attestation d'études collégiales), la reconnaissance 
des acquis et des compétences (RAC), un microprogramme dans un secteur donné, 
des ateliers de perfectionnement personnel ou encore les services de formation sur 
mesure au sein d’entreprises. Pour toute demande d’information consultez le site : 
www.cegepsherbrooke.qc.ca/cfc ou téléphonez au 819.564.6350, poste 5157. 
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Nomination à la direction de 
la Fondation Cégep de 
Sherbrooke 

 

Depuis quelques semaines, Mme  Petra Funk assume 
la direction de la Fondation Cégep de Sherbrooke pour 
un mandat d’un peu plus de deux ans.  
 
Au service de l’établissement depuis près de 15 ans, 
notamment en tant que directrice du Centre de l’activité 
physique, elle a acquis une grande connaissance tant du 
réseau collégial, du milieu sportif que du secteur des 
entreprises.  
 
Très engagée dans sa 
communauté, elle siège entre 
autres au conseil 
d'administration d'Excellence 
sportive et à celui des Jeux 
du Canada. Elle a ainsi pu 
établir des contacts avec un 
important réseau de 
partenaires qu'elle pourra 
mettre à profit entre autres 
pour la prochaine campagne 
majeure de financement 
prévue en 2014.  
 
Mme Funk succède à M. Éric Fernet qui se consacre 
maintenant entièrement au développement des affaires 
du Service de liaison cégep-entreprises.  
 
C’est M. Jean-Benoît Jubinville qui prend la relève de 
Mme Petra Funk à la direction du Centre de l’activité 
physique. À l’emploi du Cégep de Sherbrooke depuis 
dix ans, cet enseignant en éducation physique s’est 
particulièrement démarqué en tant qu’entraîneur-chef 
et coordonnateur du programme de football. 



Honneur aux sportifs 
 
 
La 42e édition de la Soirée Honneur aux sportifs avait lieu le 23 avril dernier  au 
Centre de l'activité physique. Cette soirée a permis d'honorer l'investissement 
remarquable d'étudiants et d'étudiantes-athlètes autant dans leur carrière sportive au 
sein des Volontaires que dans leurs études collégiales. Plusieurs personnes du milieu 
sportif et du Cégep étaient présentes à l'événement pour féliciter les membres de 
cette prometteuse relève. 
 
En plus de remettre une bourse aux joueurs et joueuses utiles de chaque équipe, la 
Fondation Cégep de Sherbrooke a également offert une bourse aux lauréats et 
lauréates de ces trophées : 

 

Dans l’ordre habituel : Étienne Bédard, athlète masculin de l’année, Dominique 
Drouin, athlète féminine de l’année, Joanie Whittom, récipiendaire du Trophée 
Georges-Laurent, Justin Roy, recrue masculine de l’année, Raphaëlle Audet-Legault, 
récipiendaire du Trophée Études et Jasmine Coderre, recrue féminine de l’année. 
Sont absents sur la photo : Audrey Marcoux, récipiendaire pour le Trophée Annie-
Perreault, Éveline Lapointe pour le Trophée Meilleur esprit sportif et les membres de 
l’équipe féminine de volleyball, division 2 qui a reçu le Trophée Richard-Labonté pour 
le titre de l’équipe de l’année. 

 
 

Baja 2013, 5e position pour le Cégep 
 

Le nouveau Baja 2013 du Cégep est loin 
d’être passé inaperçu lors des dernières 
compétitions internationales tenues au 
Tennessee du 18 au 21 avril dernier. En 
plus de s’être classé parmi les premiers et 
d’avoir volé la vedette dans le film-
publicitaire de l’événement, le bolide 
identifié aux couleurs du Cégep est revenu 
à bon port avec des représentants plus que 
satisfaits des résultats. 
 

Sans pépin mécanique ni difficulté majeure, le Baja 2013 du Cégep de Sherbrooke a 
terminé la course en 11e position. Le pointage attribué au design et cumulé lors des 
épreuves permet d’envisager une 5e position au classement final.  

 
Merci aux commanditaires qui ont permis la réalisation de cette aventure. 

Bientôt l’été! 
Offres d’emplois – temps plein, 
temps partiel ou saisonnier 
 
Vous êtes invités en tant qu’employeur à faire connaître 
vos offres d’emploi à temps plein, partiel ou saisonnier 
et à profiter du service de placement étudiant du Cégep 
en remplissant le formulaire en ligne: 
www.cegepsherbrooke.qc.ca/placement   
 
Disponibles au plus tard le 28 mai prochain, les 
étudiants et étudiantes du Cégep représentent une 
main-d’œuvre de choix pour les entreprises d’ici. 
Plusieurs d’entre eux ont déjà quelques années 
d’expérience de travail, des compétences actuelles et 
une aisance avec les équipements à la fine pointe des 
technologies. Qu’ils proviennent des secteurs des 
études préuniversitaires ou techniques, les étudiantes et 
étudiants apprécieront mettre leur énergie et leurs 
nouvelles connaissances à votre service. 
 
 

 

En quête de main-d’œuvre 
qualifiée? 
Recrutez des stagiaires en 
alternance travail-études 

 
D’une durée de huit à douze semaines, les stages en 
alternance travail-études représentent une formule tout 
indiquée pour constituer une main-d’œuvre d’appoint 
lors des vacances annuelles. Dans le contexte de rareté 
de main-d’œuvre, ces stages s’avèrent également un 
investissement payant à long terme. En effet, en plus 
d’offrir aux étudiants et étudiantes une formation 
pratique pertinente et inestimable, ces stages permettent 
aux entreprises de s'assurer d’une relève qualifiée. 
 
Les entreprises participantes bénéficient alors d’un 
crédit d’impôt s’appliquant sur les salaires versés. Le 
choix de secteurs d’activités est vaste puisque le Cégep 
de Sherbrooke compte 11 programmes d’études 
techniques qui intègrent la formule de stages en 
alternance travail-études. La période de recrutement 
pour les sessions d’été et d’automne est lancée.  
 
Pour faire une offre de 
stage, il suffit de 
contacter la personne 
responsable pour 
chaque programme 
d’études à l’adresse : 
www.cegepsherbrooke.
qc.ca/stagesate  
 
Le site de l’Inforoute FTP donne plus d’information sur 
les stages en alternance travail-études : 
www.inforouteftp.org/ate  
 

Crédit photo·: David Racine 



Le Cégep de Sherbrooke,  
partenaire actif des Jeux d’été du Canada 

 
Le Cégep est heureux de contribuer au succès des Jeux d’été du Canada, et ce, de 
diverses façons. En plus des nombreux étudiants, étudiantes et membres du 
personnel qui s’engagent bénévolement pour l’événement et des locaux et 
équipements sportifs qui sont mis à disposition, le Cégep met également à profit son 
savoir-faire en matière de formation. En effet, le Centre de formation continue (CFC) 
du Cégep assurera le volet formation du Programme d’accueil Sherbrooke 2013 et 
cie mis en œuvre par Destination Sherbrooke et Commerce Sherbrooke. Le CFC 
offrira jusqu’en juillet des ateliers élaborés spécifiquement pour les personnes qui 
seront directement en lien avec les nombreux visiteurs de notre région durant la 
période des jeux : policiers, chauffeurs de taxi ou d’autobus, commerçants, 
patrouilleurs à vélo, intervenants touristiques. Ces formations leur permettront de 
peaufiner leur service d'accueil de la clientèle et de fournir des informations tant sur 
les activités touristiques à Sherbrooke, Coaticook et Memphrémagog que sur celles 
liées aux Jeux. Ainsi, plus de 2 000 personnes réparties sur ces territoires sont 
invitées à perfectionner leur approche client dans le contexte des Jeux du Canada 
2013. Rappelons que durant les 15 jours de compétitions que dureront les Jeux d’été, 
plus de 12 000 participants et 15 000 visiteurs convergeront vers la région 
sherbrookoise. 
 
Le Cégep de Sherbrooke est l’un des 11 sites de compétition qui ont été évalués afin 
de s’assurer qu’ils répondent aux critères techniques des Jeux du Canada. Deux 
disciplines seront en compétition au Cégep : la lutte et l’escrime. 

 
 
 

Clinique de physiothérapie 

 
Recouvrez votre liberté de 
mouvements grâce aux bons soins 
de l’équipe multidisciplinaire de la 
Clinique de physiothérapie du 
Cégep de Sherbrooke.  
 
Pour vos maux de cou ou de dos, 
problèmes de tendinite, entorse 
ou blessures sportives ainsi que 
pour de la réadaptation postfracture 
ou postchirurgie, confiez-nous votre 
processus de rétablissement.  

 
En plus du service régulier, sous la supervision d’un enseignant physiothérapeute 
expérimenté, les étudiants et étudiants du programme Techniques de réadaptation 
physique offrent des services de physiothérapie à tarifs réduits dans le cadre de la 
clinique-école.  
 
Pour prendre rendez-vous : 819.566.7192 
 
Consultez le site de la clinique : www.cegepsherbrooke.qc.ca/physiothérapie 

Réservez votre place pour la 
prochaine Journée de 
l’emploi 
 
Près de 500 
étudiantes et 
étudiants sont allés à 
la rencontre de la 
vingtaine d’exposants 
présents à la 
première édition de la 
Journée de l’emploi 
tenue le mois dernier 
au Cégep.  
 
Plusieurs employeurs participants tentaient de recruter 
pour des emplois réguliers des finissants ayant des 
compétences techniques, notamment dans le secteur de 
la programmation informatique et de la bureautique.  
 
Pour y prendre part l’an prochain, contactez : 
M. Éric Fernet 819 564-6350 poste 5447 ou à 
eric.fernet@cegepsherbrooke.qc.ca  
 
 
 
 

Prix IAPC/Deloitte de 
leadership : le Cégep obtient 
le bronze 
 
Le Cégep de Sherbrooke a été honoré il y a quelques 
semaines par l'Institut de l'administration publique du 
Canada et Deloitte qui lui ont remis la palme de bronze 
dans la catégorie Éducation pour le leadership 
exceptionnel dont il a fait preuve en adoptant et 
appliquant des politiques et des pratiques de gestion 
audacieuses et innovatrices de ses émissions de gaz à 
effet de serre. 
 
« Il s'agit d'une reconnaissance de plus pour le Cégep 
soulignant les efforts effectués par la communauté 
collégiale pour diminuer les gaz à effet de serre », a 
souligné M. Jean Lussier, directeur des Services de 
l'équipement au Cégep, lors de la remise de prix, en 
rappelant que l'établissement a réduit sa consommation 
d'énergie de 38 pour cent et ses émissions de CO2 de 
85% depuis la mise en œuvre d'un vaste projet 
d'efficacité énergétique. 
 
Le Cégep s'est d'ailleurs démarqué l'an dernier en étant 
la première organisation à obtenir la certification 
carboneutre « CSA Registered Carbon Neutral™ 
Program » décernée par l'Association canadienne de 
normalisation. 

 


